Municipio de Ceu Azul

Estado do Parana

LEI N° 2.460, DE 27 DE MARCO DE 2023.

Concede Recomposicdo e Reajuste Salarial
aos Servidores Publicos do Poder
Legislativo de Céu Azul, bem como da nova
redacdo ao artigo 42 da Resolugao
n°003/2007 e da outras providéncias.

O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigcoes legais e com base no artigo 42 da Resolugdo n® 003/2007, de 14 de novembro de
2007, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte,

LEI:

Art. 1° Fica concedida a recomposicdo e reajuste salarial aos Servidores Publicos do Poder
Legislativo de Céu Azul, no importe de 8% (oito pontos percentuais), decorrentes da
integralizagdo da variacdo medida pelo IPCA — indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo, sendo 5,60% (cinco virgula sessenta por cento) de recomposigao inflacionaria, e 2,40%
(dois virgula quarenta por cento) a titulo de aumento real, no periodo de marco de 2022 a
fevereiro de 2023.

Art. 2° A percepcdo de reajuste salarial que trata esta Lei sera aplicada a todos os
vencimentos, considerados do basico até a ultima Referéncia e Nivel, proporcionardo ao
servidor aumento real de vencimento de acordo com o disposto na Tabela do Plano de Carreira
dos Cargos de Provimento dos Servidores Municipais do Poder Legislativo do Quadro Efetivo e
Comissionado, Anexos |, Il e IV,

Art. 3° Da nova redacgéo ao Art. 42. da Resolugéo n°003/2007:

Art. 42. Fica assegurado revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingao
de indices, a recomposi¢cdo, revisdo ou perda do poder aquisitivo dos valores
constantes Tabela de Progressdo do Plano de Cargos, Vencimentos, Carreira e
Avaliacdo de Desempenho dos Servidores da Camara Municipal de Céu Azul, através
de Lei Ordinaria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul - PR, 27 de margo de 2023.
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Municipio de Ceu Azul

Estado do Parana

ANEXO | - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAO N°. CARGOS CARGA HORARIA | VENCIMENTO BASICO

Advogado 01 20 horas 6.326,93
Contador 01 40 horas 9.192,93
Assistente 02 40 horas 4.943,78
Legislativo .
Secretaria 01 40 horas 2.888,20
Motorista 01 40 horas 2.156,65
Auxiliar de Servigos 01 40 horas 1.713,18
Gerais




ANEXO Il - PLANO DE CARREIRA DO QUADRO EFETIVO
(Tabela de Progressio)

CARGO REFERENCIA
Advogado I 1 v vV Vi Vil v 1X X X! X1l XV XV XVl XV
Nivel A 6.326,53 £.390,20 6.454,10 6.518,64 6.583,83 5.649,67 6.716,16 5.783,33 6.851,16 6.81967 5.988,87 7.058,76 7.129,34 7.200,64 7.27264 7.345,37 7.418,82
Nivel B 6.390,20 6.454,10 6.518,64 6.583,82 6.649,57 6.716,16 6.7283,33 6.851,16 5.919,67 6.938 87 7.058,76 7.129,34 7.200,64 7.272,64 7.345 37 7.418,82 7,493 01
ivel C 6.454,10 6,518 64 £.583,83 6.649,67 6.716,16 5.783,33 6.851,16 6.919,67 5.988,87 7.058,76 7.129,34 7.200,64 7.27284 7.345,37 7.418,82 7.453,01 7.567.94
Nivel D 6.518,64 5.583,83 5.649,67 6.716,16 £.783.2 6.851,16 6.918,67 5.988,87 7.058,76 7.129,34 7.200,64 7.272,64 7.345,37 7.418,82 7.483,01 7.567,94 7.643,62
Nivel E 6.583 B3 6.649,67 6.716,16 6.783,33 £.851,16 6.919,67 6.988,87 7.058,75 7.129,34 7.200,64 7.27264 7.345,37 7.418,82 7.493,01 7.567,94 7.643,62 7.720,06
CARGC REFERENCIA
Contador I Il 1 v \'i Vi Vii IX X Xl Xl Xl RV XV XVi XV
Nivel A 9.152,93 2.284,8 9.377,71 9.471,48 9.566,2C 9.661,86 8.758,48 9.856,07 5.954,63 10.054,17 10.154,71 10.256,26 10,358,82 10.462.41 10.567,04 10.672,71 10.778,43
Nivel B ©.284,36 9.377,71 9.471,48 9.566,20 9.661,85 9.758,48 9.856,07 9.954,63 10.054,17 10.154,71 10.256,26 10.358,82 10.462,41 10.567,04 10.672,71 10.779,43 10.887,23
Nivel C 9.377,71 $.471,43 9.566,20 9.661,86 9.758,48 9.858,07 9.954,63 10.054,17 10.154,71 10.256,26 10.358,82 10.462,41 10.567,04 10.672,71 10.779,43 10.887,23 10.996,10
Nivel D 9.471,48 5.566,20 9.661,86 9.758,48 9.856,07 9.954,63 10.054,17 10,154,71 10.256,26 10.358,82 10.462,41 10.567,04 10.672,71 10.779,43 10.887,23 10.996,10 11.106,05
Nivel E 8.566,20 9.661,86 5.758,48 9.856,07 9.954,63 10.054,17 10.154.71 10.255,26 10.358,82 10.462,41 10.567,04 10.672,71 10.778,43 10.887,23 10.996,10 11.106,08 11.217,12
CARGO REFERENCIA
Assitente Legislativo I I I [\ \ VI Vil \'i 1X X X1 X1l Xin XV XV X1 XVl
Nivel A 494378 4.593,22 5.043,15 5.093,58 5.144,52 5.195,96 5.247,92 5.300,40 5.353,41 5.405,24 5.461,01 5.515,62 5.570,78 5.626,48 5.682,75 5.739,58 5.796,97
Nivel B 4.99322 5.043,15 5.093,58 5.144,52 5.195,96 5.24792 5.300,40 5.353,41 5.406,94 5.451,01 5.515,62 5.570,78 5.626,48 5.682,75 5.738,58 5.796,57 5.854,94
Nivel C 5.043,15 5.093,58 5.144,52 5.19596 5.247,92 5.300,40 5.35341 5.406,94 5.461,01 5.515,62 5.570,78 5.626,48 5.682,75 5.739,58 5.796,97 5.854,94 5.913,49
Nivel D 5.093,58 5.144,52 5.195.96 5.247.92 5.200,40 5.35341 5.406,94 5.461,01 5.515,62 £.570,78 5.626,48 5.682,75 5.739,58 5.795,97 5.854,94 5.913,43 5.972,62
Nivel E 5.144,52 5.18596 5.247,92 5.200,40 5.35341 5.408,54 5.461,01 5.515,62 5.570,78 5.626,48 5.682,75 5.739,58 5.796,97 5.85494 5.913,49 5.972.62 6.032,35
CARGO REFERENCIA
Secretdria I Il | 1V Vv Vi il Vi X X Xl X Xl XV XV XVI XVl
Nivel A 2 883,20 2.917,08 2.946,25 287572 3.005,47 3.035,53 3.065,88 3.096,54 3.127,51 3.158,78 3.190,37 3.222,27 3.254,50 3.287.04 3.319,51 3.35311 3.386,64
Nivel B 2.917,08 2.946,25 2.97572 3.005,47 3.035,53 3.065,88 3.086,54 3.127,51 3.158,78 3,190,57 3.222,27 3.254,50 3.287,04 3.31991 3.353,11 3.386,64 3.420,51
Nival C 2.94525 2.975,72 3.005,47 3.035,53 3.065,88 2.096,54 3.127,51 3.158,78 3.190,37 3.222.27 3.254,50 3.287,04 3.319,91 3.353,11 3.386,64 3.420,51 3.454,71
Nivel D 297572 3.005,47 3.035,53 3.065,88 2.096,54 3.127,51 3.158,78 3.190,37 3.222,27 3.254,50 3.287.04 3.319,91 3.353,11 3.286,64 3.420,51 3.454,71 3.489,26
Nivel E 2.005,47 3.035,53 3.065,88 3.096,54 3.127,51 3.158,78 3.190,37 3.222 27 3.254 50 3.287,04 3.319,91 3.353,11 3.386,64 3.420,51 3.454,71 3.489,26 3.524,15
CARGO REFERENCIA
Motorista i 11 | vV Vi Vi Vil 1X X X X Xl XV XV XVi X
Nivel A 2.156,65 2.178,22 2.200,00 2.222,00 2.244,22 2.266,66 2.289,33 2.312,22 2.335,34 2.358,70 2.382,28 2.406,11 2.430,17 2.454 47 2.479,01 2.503,80 2.528,.84
Nival 3 217822 2.200,00 2.222,00 224422 2.256 66 228533 2.312,22 2.335,34 2.358,70 2.382,2 2.406,11 2.430,17 2.454 47 2.479,01 2.503,.80 2.528,84 2.554,13
Nivei C 2.200,60 2.222,00 2,244,232 2.266,66 2.289,33 231222 2.335,34 2.358,70 2.382.28 2.406,11 2.430,17 2.454,47 2.479,01 2.503,80 2,528,384 2.554.13 2.579,67
Nivel D 2.222,00 2,244,272 2.266,66 2.289,33 2.312,22 2.335.34 2.358,70 2.382,28 2.406,11 2.430,17 2.454 47 2.479,01 2.503,30 2.528,84 2.554,13 2.579,67 2.605,47
Nivel E 2.244 22 2.266,66 2.289,33 2.312,22 2.335,34 2.358,70 2.382,28 2.405,11 2.430,17 2.454,47 247901 2.503,80 2,528 84 2.554,13 2.579,67 2.605,47 2.631,52
REFERENCIA
1 1l Vv VI VI Vil X X Xl pdll XV XV Xvi XV
1.713,18 1.730,31 1.747,61 1.765,08 1.782,74 1.800,57 1.818,58 1.836,76 1.855,13 1.87368 1.892.42 1.911,34 1.830,45 1.248,76 1.969,26 1.988,95 2.008,84
Nivel B 1.730,31 1.747,61 1.765,09 1.782,74 1.800,57 1.818,58 1.836,76 1.855,13 1.873,68 1.89242 1.911,34 1.930,45 1.843,7¢ 1.569,26 1.988,95 2.008,84 2.028,53
Nivel C 1.747 61 1.765,09 178274 1.800,57 1.818,53 1.836,76 1.855,13 1.873,68 1.882,42 1.91134 1.930,45 1.9439,76 1.969,26 1.988.95 2.008,84 2.028,93 2.049,22
Nivel D 1.765,09 1.782,74 1.800,57 1.818,58 1.£36.76 1.855,13 1.87368 1.892,42 151134 1.930,45 1.949,76 1.969,26 1.988,95 2.008,84 2.028,93 2.049,22 2.069,71
Nivel E 1.782,74 1.800,57 1.818,58 183676 1.855,13 1.873,68 1.892,42 1.511,34 1.930,45 1.949,76 1.969,26 1.988,95 2.008,584 2.028,93 +2.049,22 2.069,71 : 2.090,41




Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

ANEXO IV — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA N.° SIMBOLO | CARGA | ESCOLARIDADE | VENCIMENTO
VAGAS HORARIA BASICO

Diretor Geral 01 CC-1 40 horas Superior 6.585,53
Completo

Diretor Legislativo 01 CC-1 40 horas Superior 6.585,53
Completo

Assessor de 01 CC-2 40 horas Superior 4.621,11
Comunicagéo Completo

Assessor da Mesa 01 CC-2 40 horas Superior 4.621,11
Diretiva Completo




